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niiio finance group AG, Goarlitz Anlage 1
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022
AKTIVA PASSIVA
31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermégensgegensténde |. Gezeichnetes Kapital 32.493.486,00 25.993.486,00
eigene Anteile -8.700,00 0,00
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte eingezahltes Kapital 32.484.786,00 25.993.486,00
und ahnliche Rechte und Werte 2.702.014,47 1.881.062,10
Il. Kapitalriicklage 6.097.333,00 6.097.333,00
2. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie I1l. Gewinnriicklage 77.441,20 78.746,20
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 4.394.307,54 5.011.469,54

3. Geschafts- oder Firmenwert

Il. Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Ill. Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermdgen

I. Vorrate
fertige Erzeugnisse und Waren

1l. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Wertpapiere

IV. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

. Rechnungsabgrenzungsposten

. Aktive latente Steuern

12.896.974,35

541.404,97

268.999,83

19.993.296,36

352.876,05

0,00

800,00

810.404,80

41,86

3.808.111,28

71.168,41

0,00

25.036.698,76

IV. Bilanzverlust

10.722.278,05

17.614.809,69

B. zur Durchfuhrung der beschlossenen Kapitalerhhung

385.604,05 geleistete Einlagen
C. Rickstellungen
25.000,00
1. Steuerriickstellungen
2. sonstige Ruckstellungen
D. Verbindlichkeiten
800,00
1. Anleihen
2. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
380.685,78 4. sonstige Verbindlichkeiten
387.672,51
768.358,29
41,86 E. Rechnungsabgrenzungsposten
7.502.321,27 F. Passive latente Steuern
48.192,61
115.239,15

26.460.366,92

-24.136.988,80

112.112,73

446.504,46

3.678.700,00
1.422.542,54
286.570,91

2.306.770,91

14.522.571,40

148.770,00

558.617,19

7.694.584,36

0,00

2.112.155,81

25.036.698,76

-20.831.166,36

11.338.398,84

6.500.000,00

24.163,33

561.957,93

586.121,26

3.678.700,00
1.721.038,56
377.053,03
220.890,17

5.997.681,76

2.255,78

2.035.909,28

26.460.366,92
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niiio finance group AG, Gorlitz

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022

. Umsatzerlose

. andere aktivierte Eigenleistungen
. Gesamtleistung

. sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertréage aus dem Abgang von Vermdgensgegensténden des
Anlagevermogens und aus Zuschreibungen zu Vermdgensgegen-
standen des Anlagevermdgens

b) Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen

c) ubrige sonstige betriebliche Ertrage; davon Ertrage aus der
Wahrungsumrechnung Euro 36,25 (Euro 0,00)

. Materialaufwand

Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung
und Unterstitzung; davon flr Altersversorgung
EUR 141.317,69 (Vj.: EUR 14.710,12)

. Abschreibungen

auf immaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Raumkosten

b) Versicherungen, Beitrage und Abgaben

¢) Reparaturen und Instandhaltungen

d) Fahrzeugkosten

e) Werbe- und Reisekosten

f) Kosten der Warenabgabe

g) verschiedene betriebliche Kosten

h) Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens

i) Verluste aus Wertminderungen oder aus Abgang von Gegen-
stédnden des Umlaufvermégens und Einstellungen in die Wert-
berichtigung zu Forderungen

j) Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen; davon Aufwendungen
aus der Wéhrungsumrechnung Euro 1.081,75 (Euro 55,46)

. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen

des Finanzanlagevermdgens
sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
- davon Aufwendungen aus der Zufiihrung und Auflésung latenter
Steuern EUR 191.485,68 (Vj.: EUR 27.437,73)
Ergebnis nach Steuern
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag
Verlustvortrag aus dem Vorjahr
Bilanzverlust
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-20.831.166,36

2022 2021

EUR EUR EUR
7.532.736,98 2.395.094,16
1.534.750,49 596.046,50
9.067.487,47 2.991.140,66
126,05 1.708,72
183.089,66 2.452,44
97.800,99 33.237,24
281.016,70 37.398,40
606.593,07 404.605,70
4.327.840,40 1.906.164,61
1.291.991,29 372.560,82
5.619.831,69 2.278.725,43
3.420.493,70 1.986.430,16
430.975,10 114.107,52
95.624,22 47.331,24
20.743,04 4.251,49
76.127,03 243,72
264.979,43 161.570,49
0,00 9.533,00
1.344.793,41 826.098,43
0,00 28,08
35.940,00 -2.374,98
41.630,60 39.862,26
2.310.812,83 1.200.651,25
5,00 1,35
3.434,29 3.158,08
334.095,34 368.422,18
365.291,27 27.438,08
-3.305.174,44 -3.234.574,31
648,00 0,00
-3.305.822,44 -3.234.574,31

-17.596.592,05

-24.136.988,80

-20.831.166,36
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Kapitalflussrechnung des Konzerns fiir das Geschéaftsjahr 2022

Uber die Liquiditatssituation und die finanzielle Entwicklung gibt die folgende nach DRS 21
erstellte Kapitalflussrechnung Aufschluss:

2022 2021
T€ TE
1. Cash Flow aus laufender Geschéftstatigkeit
Periodenergebnis -3.306 -3.235
+/-  Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 3.421 1.985
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertréage 345 396
+/-  Zunahme (+) / Abnahme (-) der Riickstellungen -115 139
Jt Zunahme (-_) / Ab_nah_me (+) der Forgerungen aus Lieffarungen u_nd L_eistungen sowi_e 8 98
anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind
+/-  Zunahme (+) / Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 118 42
Zunahme (+) / Abnahme (-) der sonstigen Passiva, die nicht der Investitions- oder
+- : A . -33 80
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
= Cash Flow aus laufender Geschéftstatigkeit 438 -691
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
- Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Sachanlagevermdgens 0 1
- Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermdgen -70 -45
- Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen -5.695 -667
- Auszahlungen flr Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0 -6.638
+ davon zahlungsunwirksame Investitionen wg. Aktiengewahrung 0 6.500
= Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -5.765 -849
3. Cash flow aus der Finanzierungstatigkeit
+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen von Gesellschaftern des 149 9313
Mutterunternehmens
zahlungsunwirksame Eigenkapitalzufuihrung aus der Schaffung neuer Aktien (Einlage
" fur beschlossene Kapitalerhohung) -149 -6.500
- Ausschittungen an die Aktionére -426 0
+ Kreditaufnahme 4.000 5.025
- Auszahlung fiir den erwerb eigener Anteile -10 0
- Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzkrediten -2.300 -1.431
- Gezahlte Zinsen/zinsahnliche Aufwendungen -93 -368
= Cash flow aus der Finanzierungstatigkeit 1.171 6.039
4. Finanzmittelbestand am Ende der Periode
Veranderungsrechnung
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands -4.156 4.499
Konsolidierungskreis bedingte Veranderungen des Finanzmittelfonds 461 843
+  Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 7.494 2.152
= Finanzmittelbestand am Ende der Periode 3.799 7.494

5. Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.799 7.494
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Konzerneigenkapitalspiegel fiir das Geschaftsjahr 2022
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Gezeichnetes Erworbene Kapital- andere Erwirtschaftetes Eigenkapital
Kapital eigene ricklage Gewinn- Eigenkapital
Stammaktien Anteile ricklagen
Euro Euro Euro Euro Euro Euro

Stand zum 01.01.2022 25.993.486,00 0,00 6.097.333,00 78.746,20 -20.831.166,36 11.338.398,84
Ausgabe von Anteilen 6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500.000,00
Erwerb/Einziehung eigener Anteile 0,00 -8.700,00 0,00 -1.305,00 0,00 -10.005,00
Konzernjahresfehlbetrag 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.305.822,44 -3.305.822,44
Umbuchungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand zum 31.12.2022 32.493.486,00 -8.700,00 6.097.333,00 77.441,20 -24.136.988,80 14.522.571,40
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Anhang

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundséatze

Die Bewertung erfolgt nach den fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen
Bewertungsvorschriften unter Berticksichtigung der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit. Die Aufstellung

des Konzernabschlusses erfolgt freiwillig.

Selbst erstellte immaterielle  Vermdgensgegenstande und entgeltlich  erworbene immaterielle
Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten oder Herstellungskosten, vermindert um planmaRige
lineare Abschreibungen Uber eine Nutzungsdauer von 5 bis 10 Jahren bzw. mit dem niedrigeren
beizulegenden Wert am Bilanzstichtag angesetzt. Aktivierte Geschéafts- oder Firmenwerte aus der
Kapitalkonsolidierung werden entsprechend ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer linear Uber einen Zeitraum
von 10 Jahren abgeschrieben.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar,

um planmafige Abschreibungen vermindert.

Die planméaRigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der
Vermdgensgegenstande linear vorgenommen. Dabei werden grundsatzlich Nutzungsdauern von 3 bis 13
Jahren angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen ausschlief3lich nach der linearen Methode. AuRerplanméafige
Abschreibungen werden vorgenommen, soweit den Gegenstdnden am Bilanzstichtag ein niedrigerer Wert
beizulegen ist. Im Berichtsjahr wurden Vermégensgegenstande mit einem Einzelanschaffungspreis von bis zu
EUR 800,00 sofort voll abgeschrieben.

Soweit erforderlich, wurde der am Bilanzstichtag vorliegende niedrigere Wert angesetzt.

Forderungen, sonstige Vermodgensgegenstande und Wertpapiere wurden unter Bertcksichtigung aller
erkennbaren Risiken bewertet.

Die sonstigen Ruckstellungen wurden fur alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei wurden
alle erkennbaren Risiken beriicksichtigt.

Verbindlichkeiten wurden zum Erfullungsbetrag angesetzt.
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Latente Steuern werden fir zeitliche Unterschiede zwischen den handelsrechtlichen und steuerlichen
Wertansatzen von Vermdgensgegenstéanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten ermittelt, soweit
dies nach § 274 HGB zulassig ist sowie fir zeitliche Unterschiede zwischen den Wertanséatzen in
Handelsbilanz und Handelshilanz 1l aufgrund von Anpassungen an die konzerneinheitliche Bilanzierung.
Zusatzlich zu den zeitlichen Bilanzierungsunterschiede werden steuerliche Verlustvortrage beriicksichtigt,
soweit vorhanden und nutzbar. Die Ermittlung der primaren latenten Steuern erfolgt auf Basis der lokalen
unternehmensindividuellen Steuersatze. Von dem Wahlrecht zum Ansatz des aktiven latenten
Steuertberhangs aufgrund sich ergebender Steuerentlastungen wird fir die primaren latenten Steuern

Gebrauch gemacht, soweit vorhanden.

Sofern infolge der Schuldenkonsolidierung oder anderer Konsolidierungsmafnahmen zeitliche Differenzen
entstehen, werden hierauf gemald § 306 HGB latente Steuern angesetzt. Fir die Ermittlung solcher
sekundaren latenten Steuern liegt ein Steuersatz von 30,00% zugrunde. Sekundéare und primare latente

Steuern werden zusammengefasst.

Konsolidierungskreis

Nach der Methode der Vollkonsolidierung sind in den Konzernabschluss der niiio finance group AG alle
Unternehmen einbezogen, auf die die niiio finance group AG einen beherrschenden Einfluss austiben kann.
Ubersicht der vollkonsolidierten Unternehmen zum 31.12.2022.

Gesellschaft Sitz Anteil (unmittelbar)
FIXhub GmbH (ehem. niiio GmbH) Freiburg 100%
DSER GmbH Gorlitz 100%
PATRONAS Financial Systems GmbH Freiburg 100%
PATRONAS Global Sales GmbH Freiburg 100%
niiio ledger AG Gorlitz 100%

Die niiio finance group AG hat am 23. August 2022 einen Kaufvertrag tber vollstdandigen den Erwerb der
FIXhub GmbH geschlossen. Die Transaktion umfasst die Zahlung von 4 Mio Euro in Cash, davon 2 Mio. Euro
in 2022 und den Rest in den Jahren 2023-2027. Mit Rickwirkung zum 01.01.2022 wurde die nach dem
Abschlussstichtag erworbene FIXhub GmbH mit Sitz in Freiburg im Breisgau (Amtsgericht Freiburg im
Breisgau HRB 710277) mit der niiio GmbH im Wege der Aufnahme verschmolzen. Die Verschmelzung wurde
nach Erwerb aller Anteile, beides am 23.08.2022, beschlossen und am 31.08.2022 in das Handelsregister der
aufnehmenden niiio GmbH eingetragen und damit zivilrechtlich wirksam vollzogen. Die aufnehmende niiio
GmbH wurde am 07.09.2022 in die FIXhub GmbH umfirmiert (Amtsgericht Dresden HRB 32187). Aufgrund
der rickwirkenden Verschmelzung zum 01.01.2022 wurde die FIXhub GmbH (Freiburg) in der Berichtsperiode

vollstandig im Konsolidierungskreis beriicksichtigt.
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Konsolidierungsgrundsatze

Die Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen wurden unter Beachtung der
deutschen handelsrechtlichen Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften aufgestellt. Sofern sich
Abweichungen von den Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétzen des Konzernabschlusses ergaben,

wurden Anpassungen in der Handelsbhilanz 1l vorgenommen.

Grundlage bilden die von den Gesellschaften aufgestellten Jahresabschlisse (Handelsbilanz 1) zum

31.12.2022 sowie die Uberleitungen nach Handelsbilanz II.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Neubewertungsmethode gemafRl § 301 Absatz 1 HGB auf den
Zeitpunkt, zu dem das Unternehmen Tochterunternehmen geworden ist. Hierbei erfolgt die Verrechnung des
Beteiligungsansatzes mit dem Eigenkapital des Tochterunternehmens, das dem Zeitwert der in den
Konzernabschluss aufzunehmenden Vermdgensgegenstande, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten

entspricht, der diesen zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung beizulegen ist.

Aktive Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung werden als Geschéafts- oder Firmenwert bzw. als

entgeltlich erworbene Konzessionen, abgeschrieben.
Die betriebsgewthnliche Nutzungsdauer der Geschéfts- oder Firmenwerte wird mit 10 Jahren angenommen.
Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer der Software wird mit 8 Jahren angenommen.

Ausleihungen, Forderungen und Verbindlichkeiten innerhalb des Konzerns werden verrechnet. Umséatze,

Aufwendungen und Ertrdge werden eliminiert.

Wesentliche Konsolidierungseffekte ergeben sich im Bereich Immaterielles Anlagevermégen:

FIXhub GmbH:

Fur die nunmehr als FIXhub GmbH firmierende ehemalige niiio GmbH ergab sich aus der Erstkonsolidierung
zum 18.07.2016 ein Geschafts- oder Firmenwert von TEUR 6.707. Unter Berlcksichtigung von
aulRerplanmafigen Abschreibungen von insgesamt TEUR 2.899 und planmaRige Abschreibungen bis zum
31.12.2022 von TEUR 2.687 ergibt sich zum 31.12.2022 ein Geschéfts- oder Firmenwert von TEUR 1.121.

Aus der ruckwirkenden Verschmelzung der FIXhub GmbH (Freiburg) auf die niiio GmbH (hunmehr: FIXhub
GmbH) ergab sich aus der Erstkonsolidierung ein zusétzlicher Geschéfts- und Firmenwert von TEUR 4.058.
Unter Beriicksichtigung von planmafigen Abschreibungen von TEUR 400 ergibt sich zum 31.12.2022 ein
Geschafts- und Firmenwert von TEUR 3.658.

Insgesamt resultiert aus der Konsolidierung der nunmehr als FIXhub GmbH firmierenden ehemaligen niiio
GmbH ein Geschéfts- und Firmenwert von TEUR 4.779.
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DSER GmbH:

Fur die DSER GmbH ergab sich aus der Erstkonsolidierung zum 13.03.2019 ein Geschafts- oder Firmenwert
von TEUR 8.978. Unter Berlcksichtigung einer Neubewertung zum 31.12.2019 ergab sich ein
Abschreibungsbedarf von TEUR 448 sowie die planmaRige Abschreibung bis zum 31.12.2022 von TEUR
2.766. Somit ergibt sich zum 31.12.2022 ein Geschafts- oder Firmenwert von TEUR 5.764.

PATRONAS Financial Systems GmbH:

Fur die PATRONAS Financial Systems GmbH ergibt sich aus der Erstkonsolidierung ein Wert von TEUR 4.860
fur die Software und fiir den Geschéafts- und Firmenwert ein Betrag von TEUR 2.596. Unter Berlcksichtigung
von Anschaffungsnebenkosten von TEUR 21 sowie planmafigen Abschreibungen von TEUR 262 ergibt sich
zum 31.12.2022 ein Geschéfts- und Firmenwert von 2.356 TEUR.
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Angaben zur Bilanz

Zu Aktiva, Position A:

Das Anlagevermégen besteht im Wesentlichen aus immateriellen Vermdgensgegenstanden (TEUR 19.993).

Immaterielle Vermégensgegenstande:

Bei den selbst geschaffenen immateriellen Vermdgensgegensténden handelt es sich um Entwicklungskosten
fur Software in den Gesellschaften DSER GmbH und PATRONAS Financial Systems GmbH. Die Bewertung
der Zugéange erfolgt zu Herstellungskosten. Diese bertcksichtigen im Wesentlichen den Personalaufwand. Im
Geschaftsjahr waren Zugange von TEUR 1.535 und Abschreibungen von TEUR 714 zu beriicksichtigen. Der
Buchwert der selbst geschaffenen immateriellen Vermdgensgegenstadnden zum 31.12.2022 belauft sich auf
TEUR 2.702.

Bei den entgeltlich erworbenen Konzessionen, gewerblichen Schutzrechten und &hnlichen Rechten und
Werten sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten handelt es sich im Wesentlichen um die im Rahmen
der Ubernahme der PATRONAS Financial Systems GmbH erworbene OPUS-Software. Der Buchwert belauft
sich auf TEUR 4.252,

Hinsichtlich der Geschéfts- und Firmenwerte wird auf die Konsolidierungsgrundsétze verwiesen.

Sachanlagevermoégen:

Das ubrige Anlagevermdgen beinhaltet andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung.

Anteile an verbundenen Unternehmen:
Bei der Beteiligung an der PATRONAS Global Sales GmbH wurde in 2021 auf eine Einbeziehung in die

Konsolidierung unter Berlcksichtigung von § 296 Abs. 2 HGB verzichtet (von untergeordneter Bedeutung fur

die Darstellung ein den tatsachlichen Verhdaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage). In 2022 wurde die Gesellschaft vollstandig konsolidiert, so dass kein Ausweis von Anteilen an

verbundenen Unternehmen erfolgt.

Zu Aktiva, Position D:

Im Geschaftsjahr wurden die steuerlichen Verlustvortrage der FIXhub GmbH vollstandig verwendet und die

daraus resultierenden aktiven latenten Steuern aufgelost.



Anlage 5
Seite 6

Zu Passiva, Position A:

Das Grundkapital betragt EUR 32.493.486,00 und ist aufgeteilt in 32.493.486 Stiick nennwertlose Stlickaktien,
die auf den Inhaber lauten.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 01.07.2021 erméchtigt, das Grundkapital mit
Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 30.06.2026 gegen Bar- oder Sacheinlage einmal oder mehrmals um
insgesamt bis zu 12.556.311,00 EUR zu erhéhen, wobei das Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen
werden kann (Genehmigtes Kapital 2021).

Mit Beschlussfassung des Aufsichtsrats vom 22.12.2021 wurde beschlossen, das Grundkapital der
Gesellschaft um EUR 6.500.000 durch Ausgabe von 6.500.000 neuen auf den Namen lautenden Stlickaktien
zum Ausgabebetrag von EUR 1,00 je Aktie zu erhdhen. Die Eintragung in das Handelsregister erfolgte zum
16.02.2022.

Die Erhéhung steht im Zusammenhang mit dem Erwerb der PATRONAS Financial Systems GmbH.

Das Genehmigte Kapital 2021 wurde durch die Hauptversammlung vom 07.07.2022 aufgehoben und durch
ein neues Genehmigtes Kapital 2022 ersetzt.

Das Konzerneigenkapital hat sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Bezeichnung EUR

01. Januar 2022 11.338.398,84
Kapitalerhéhung 6.500.000,00
Zufuhrung/Abfuhrung Kapitalriicklage 0,00
Erwerb eigener Anteile -8.700,00
Gewinnrtcklage Erwerb eigener Anteile -1.305,00
Konzernjahresfehlbetrag 31.12 2022 -3.305.822,44

31. Dezember 2022 14.522.571,40
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Ausschuttungsperrbetrage:

In Summe bestehen Ausschittungssperrbetrdge gem. 8§ 268 Abs. 8 HGB von TEUR 1.891 in den
Gesellschaften DSER GmbH und PATRONAS Financial Systems GmbH, die sich aus der Aktivierung
selbsterstellter immaterieller Vermdgensgegenstande (TEUR 2.702) unter Berlcksichtigung von passiven
latenten Steuern ergeben (TEUR 811).

Zu Passiva, Position B:

Mit Beschlussfassung des Aufsichtsrats vom 01.12.2022 wurde beschlossen, das Grundkapital der
Gesellschaft um EUR 148.770,00 durch Ausgabe von 148.770 neuen auf den Namen lautenden Stiickaktien
zum Ausgabebetrag von EUR 1,00 je Aktie zu erhdhen. Die Eintragung in das Handelsregister erfolgte zum
18.01.2023.

Zu Passiva, Position C:

Anderung
Konsolidie-

Ruckstellungsspiegel 01.01.2022 Verbrauch Auflésung rungskreis  Zugang 31.12.2022
Gewerbesteuerruckstellung 12.130,00 0,00 0,00 11.077,00 34.719,00 57.926,00
Korperschaftsteuerriickstellung  12.033,33 6.058,19 0,00 11.646,37 36.565,22 54.186,73
Aktiengewahrung fur
Mitarbeiter 110.000,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00
Prozessrisiken 74.950,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 24.950,00
Urlaub, Uberstunden 114.050,00 0,00 0,00 1.478,00 25.526,59 141.054,59
Mitarbeiterbonus/Tantieme 31.450,00 31.450,00 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00
Gewabhrleistung 11.520,00 0,00 11.520,00 0,00 0,00 0,00
Aufsichtsrat 18.750,00 18.750,00 0,00 0,00 18.750,00  18.750,00
Zinsen
Wandelschuldverschreibung 83.669,00 83.669,00 0,00 0,00 85.179,87 85.179,87
Jahresabschlusskosten 85.000,00 80.200,30 299,70 4.500,00 92.500,00 101.500,00
Sonstiges 32.568,93 11.860,04 11.269,96 3.050,00 17.581,07 30.070,00

355.821,7
586.121,26 231.987,53 183.089,66 31.751,37 5 558.617,19

Aufgrund der in der Berichtsperiode im Konsolidierungskreis hinzugekommenen FIXhub GmbH (Freiburg) und
PATRONAS Global Sales GmbH kam es zu notwendigen Veradnderungen im Rickstellungsspiegel.
Ruckstellungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr sind mit Ausnahme der Prozesskostenrisiken nicht
vorhanden.



Anlage 5
Seite 8

Zu Passiva, Position D:

Im  Wesentlichen setzen sich die Verbindlichkeiten in Hohe von TEUR 7.695 aus der
Wandelschuldverschreibung von TEUR 3.679, aus Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten von TEUR
1.423 (davon TEUR 1.360 besichert), Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von TEUR
287 und sonstige Verbindlichkeiten in Hohe von TEUR 2.307 zusammen.

Die Verbindlichkeiten teilen sich hinsichtlich der Laufzeit wie folgt auf:
mit einer Laufzeit bis einem Jahr: TEUR 1.146
mit einer Laufzeit von mehr als einem bis vier Jahre: TEUR 6.548

mit einer Laufzeit von mehr als fuinf Jahren betragen TEUR 0

Bei der Wandelschuldverschreibung (ISIN: DEOOOA3E5S26) handelt es sich um eine nicht nachrangige,
unbesicherte und verzinste Pflichtwandelschuldverschreibung der Emittentin im Gesamtnennbetrag von bis
zu TEUR 3.679, eingeteilt in bis zu 3.678.700 untereinander gleichberechtigte, auf den Inhaber lautende
Teilschuldverschreibungen mit einem Nennbetrag und einem Ausgabepreis von je EUR 1,00. Wahrend des
Wirtschaftsjahres 2021 wurden 1.321.300 Teilschuldverschreibungen zu je EUR 1,00 in Stlckaktien
gewandelt. Die Schuldverschreibungen werden mit einem jéahrlich nachtréglich zahlbaren Kupon von 4% p.a.
ausgegeben. Die Laufzeit der Wandelschuldverschreibung endet mit Ablauf des 30. Mai 2026 und wird
spatestens zu diesem Datum oder alternativ bei Erreichen eines Aktienkurses von 200% des anteiligen
Betrags einer Aktie am Grundkapital (derzeit EUR 2,00) in Stlickaktien der Emittentin gewandelt.

Zu Passiva, Position F:

Es wurden passive latente Steuern mit einem Steuersatz von 30,00% auf Abweichungen zwischen Handels-
und Steuerbilanz angesetzt, die auf temporare Differenzen im selbst erstellten Anlagevermdgen der DSER
GmbH (TEUR 623) und der PATRONAS Financial Systems GmbH (TEUR 214) entfallen.

Sekundare passive latente Steuern ergaben sich aus der Kapitalkonsolidierung der PATRONAS Financial
Systems GmbH von TEUR 1.461. Aus der Fortfihrung der Softwareabschreibung im Konzern ergeben sich
TEUR 186 Steueraufldsung, so dass im Berichtsjahr TEUR 1.275 an passiven latenten Steuern zu bilanzieren

waren. Der zu Grunde gelegte Steuersatz betragt 30,00%.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung
Zu Position 1:
Die Umsatze sind im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 5.138 gestiegen, im Wesentlichen aufgrund der

Erweiterung des Konsolidierungskreises.

Zu Position 2:

Die anderen aktivierten Eigenleistungen von TEUR 1.535 betreffen selbstgeschaffene Software. Die
Steigerung von TEUR 939 im Vergleich zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus der Erweiterung des

Konsolidierungskreises.

Zu Position 4:

In den sonstigen betrieblichen Ertragen von TEUR 281 sind Ertrdge aus der Auflésung von Ruickstellungen
von TEUR 183, Ertrage aus der Herabsetzung von Verbindlichkeiten von TEUR 63, Sachbeziige von TEUR
32, Ertrage aus abgeschriebenen Forderungen von TEUR 2 und TEUR 1 Erstattungen nach AAG
bertcksichtigt.

Zu Position 7:

Die Abschreibungen von TEUR 3.420 enthalten die planméaRigen Abschreibungen auf Geschafts- und
Firmenwerte in Hohe von TEUR 1.904 sowie Abschreibungen auf Software in Hohe von TEUR 699 und

Abschreibungen auf selbst geschaffene immaterielle Vermégensgegenstande in Hohe von 714.
Sonstigen finanziellen Verpflichtungen

Neben den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen in Hohe von TEUR 20 sonstige finanzielle

Verpflichtungen.

Im Einzelnen beinhalten diese Verpflichtungen folgende Sachverhalte:
Kosten fiir die freiwillige Erstellung des Konzernabschlusses von TEUR 10

Kosten fir die freiwillige Prifung des Konzernabschlusses von TEUR 10
Sonstige Angaben

Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaéftsjahrs beschéaftigten Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres in der Unternehmensgruppe beschéftigten

Arbeitnehmer betrug 78.
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Angaben zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung wird geméafR DRS 21 erstellt. Sie legt die Zahlungsstréme offen, um Herkunft und
Verwendung der liquiden Mittel und Zahlungsmittelaquivalente aufzuzeigen. Sie unterscheidet dabei in
Mittelveranderung aus operativer Geschaftstatigkeit, Investitions- und Finanzierungstatigkeit. Die liquiden
Mittel und Zahlungsmittelaquivalente beinhalten Kassenbestand, Guthaben und Schulden bei Kreditinstituten
sowie Geldtransitbetrdge und entsprechen den flissigen Mitteln abziglich kurzfristigen Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten/Zahlungsabwicklern. Der Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit fallt mit TEUR
438 positiv aus. Der Mittelabfluss aus Investitionstéatigkeit betragt negativ TEUR -5.765. Der Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit umfasst die Tilgung von Finanzkrediten von TEUR 2.300, Ausschuttungen an Aktionéare
von TEUR 426, die Zahlung von Zinsen und zinsdhnlichen Aufwendungen in Hohe von TEUR 93 und die
Aufnahme von Finanzkrediten von TEUR 4.000. Durch Aufnahme der PATRONAS Global Sales GmbH sowie
die auf die niiio GmbH verschmolzene FIXhub GmbH ergibt sich eine im Konsolidierungskreis bedingte
Veranderung des Finanzmittelfonds von TEUR 461. Insgesamt betrdgt der Finanzmittelfonds zum
Bilanzstichtag TEUR 3.799.

Angaben nach § 264 Abs. 1a Nr. 25 HGB

Firma: niiio finance group AG
Sitz: Gorlitz
Handelsregister: Amtsgericht Dresden, HRB 37332

Abschlussprifungshonorar (8§ 314 Abs. 1 Nr. 9 HGB)
Das vom Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar betragt TEUR 50.
Angaben nach § 160 Abs. 1 Nr. 4 AktG

Genehmigtes Kapital 2022

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 07.07.2022 ermachtigt, das Grundkapital mit
Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 06.07.2027 gegen Bar- oder Sacheinlage einmal oder mehrmals um
insgesamt bis zu EUR 16.246.743,00 zu erhdhen, wobei das Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen
werden kann (Genehmigtes Kapital 2022). Die Hauptversammlung vom 07.07.2022 hat die Erh6hung des
Grundkapitals zur Bedienung von Schuldverschreibungen, die aufgrund des Ermé&chtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 07.07.2022 ausgegeben wurden, um bis zu EUR 9.627.607,00 beschlossen. Das
Genehmigte Kapital 2021 wurde durch die Hauptversammlung vom 07.07.2022 aufgehoben.
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Zusammensetzung des Aufsichtsrates per 31.12.2022

e Herr Steffen Seeger, Dipl.-Kaufmann, Bad Homburg (Aufsichtsratsvorsitzender)

e Herr Dr. Martin Setzer, Dipl.-Wirtsch.-Ing., Neu-Isenburg (stellv. Aufsichtsratvorsitzender)
e Herr Prof. Dr. Peter Balzer, Rechtsanwalt, Dusseldorf

e Herr JOrg Brand, Geschéftsfuhrer, Bad Vilbel

e Herr Malte Spiel3, Bankkaufmann, Braunschweig

e Herr Henning Gebhardt, Dipl.-Betriebswirt, Bad Homburg

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fir das Geschéftsjahr bis zum 31.12.2022 eine Gesamtvergitung
von EUR 18.750.

Zusammensetzung des Vorstandes zum 31.12.2022

e Johann Horch, Diplom-Kaufmann, Gorlitz

e Dr. Daniel Berndt, Diplom-Kaufmann, Ruckersdorf

Auf die Angabe der Gesamtbezlige des Vorstandes wird mit Verweis auf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.
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Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Stichtag

1. Eintragung der Erhéhung des Grundkapital

Auf Grund der in der Satzung vom 07.07.2022 enthaltenen Erméachtigung ist die Erhéhung des Grundkapitals
um EUR 148.770,00 auf EUR 32.642.256,00 durchgefihrt. Die Eintragung in das Handelsregister erfolgte zum
18.01.2023.

2. Wandlung der Wandelschuldverschreibung

Im ersten Quartal 2023 wurde eine Wandlung der Wandelschuldverschreibung von nominal EUR 27.000,00
vollzogen. Aus der Wandlung sind 18.000 Bezugsaktien als Stiickaktien ausgegeben worden. Das
Grundkapital der Gesellschaft ist damit um EUR 18.000,00 auf EUR 32.660.256,00 erhght. Die Eintragung in
das Handelsregister erfolgte zum 29.03.2023.

3. Ukrainekrieq
Die kriegerische Auseinandersetzung, die im Februar 2022 in der Ukraine begann, hat zunachst keine direkten

Auswirkungen auf die Unternehmensgruppe, da keine Kunden- oder Lieferantenbeziehungen mit den
beteiligten Landern bestehen. Eine allgemeine Eintribung des wirtschaftlichen Umfelds oder eine Ausweitung
der kriegerischen Aktivitaten auf andere Lander kdonnen jedoch mittelbar Auswirkungen auf die weitere
Geschéftsentwicklung haben, die aktuell nicht serids bestimmbar sind. Das Management des Unternehmens
wird derartige Entwicklungen beobachten und im Bedarfsfall angemessene Reaktionen auf negative Effekte

entwickeln.

Der Vorstand schlagt vor, den Bilanzverlust in Hohe von EUR 24.136.988,80 auf neue Rechnung vorzutragen.

Unterschrift des Vorstands

Gorlitz, 25. Mai 2023

ﬂjamw mof”g %

Johann Horch Dr. Daniel Berndt

Vorstand Vorstand



Anlage A zum Konzern-Anhang

niiio finance group AG, Gorlitz
Entwicklung des Konzernanlagevermégens vom

1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022

Historische Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwert
Anderung
Stand Zugénge Konsoli- Abgénge Stand Stand Zugéange Abgénge Stand Stand Stand
dierunaskreis
01.01.2022 des Geschéftsjahres 31.12.2022 01.01.2022 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutz- 4.796.845,47 1.534.750,49 0,00 0,00 6.331.595,96 2.915.783,37 713.798,12 0,00 3.629.581,49 1.881.062,10 2.702.014,47
rechte und ahnliche Rechte und Werte
2. entgeltlich erworbene Konzessionen, 7.070.988,37 81.823,92 0,00 0,00 7.152.812,29 2.059.518,83 698.985,92 0,00 2.758.504,75 5.011.469,54 4.394.307,54
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
3.  Geschéfts oder Firmenwerte Konzern 18.280.646,31 21.220,13 4.057.955,17 0,00 22.359.821,61 7.558.368,26 1.904.479,00 0,00 9.462.847,26 10.722.278,05 12.896.974,35
30.148.480,15 1.637.794,54 4.057.955,17 0,00 35.844.229,86 12.533.670,46 3.317.263,04 0,00 15.850.933,50 17.614.809,69 19.993.296,36
Il. Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und 882.121,24 70.502,66 0,00 0,00 952.623,90 496.517,19 103.230,66 0,00 599.747,85 385.604,05 352.876,05
Geschéftsausstattung
882.121,24 70.502,66 0,00 0,00 952.623,90 496.517,19 103.230,66 0,00 599.747,85 385.604,05 352.876,05
Ill. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 25.000,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00
25.000,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00
31.055.601,39 1.708.297,20 4.032.955,17 0,00 36.796.853,76 13.030.187,65 3.420.493,70 0,00 16.450.681,35 18.025.413,74 20.346.172,41
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1. Grundlagen des Konzerns

1.1 Geschaftsmodell

Die niiio finance group AG ist eine Holdinggesellschaft (,Gesellschaft* und gemeinsam mit den
Tochtergesellschaften ,niiio-Gruppe* oder ,Konzern®), das operative Geschéaft wird durch die
Tochtergesellschaften ausgelibt.

Mit Gber 15 Jahren Erfahrung agiert die niiio-Gruppe als bankenunabhé&ngiger Anbieter cloud-
basierter Software-as-a-Service (,SaaS*) fur das Asset- und Wealth-Management. Als Full-
Service-Provider verflgt die niiio-Gruppe Uber eine mehrmandantenfahige Plattform, die alle
notwendigen Produkte und Dienstleistungen vereint, um die gesamte Wertschopfungskette
des Asset- und Wealth-Managements zu digitalisieren. Dabei konzentriert sich die niiio-
Gruppe auf den Verkauf von Softwarelizenzen sowie korrespondierende Dienstleistungen wie
Service und Wartung, Projektgeschéaft bei der Implementierung von Zusatzanforderungen und
Anwenderschulungen.

Kunden der niiio-Gruppe sind Privatbanken, Sparkassen, Volks- und Raiffeisenbanken, Ver-
mogensverwalter, Investmentfonds, Kapitalverwaltungsgesellschaften, Haftungsdacher und
freie Finanzdienstleister. Diese stehen angesichts des allgemeinen technologischen Wandels,
der zunehmenden Regulatorik, eines veranderten Kundenanspruchs sowie des immensen
Kostendrucks in der Industrie vor der Notwendigkeit, das Asset- und Wealth-Management zu
digitalisieren. Da die Entwicklung eigener Lésungen mit hohem Aufwand verbunden ist und
oftmals nicht mit der rasanten technologischen Entwicklung Schritt halten kann, setzen die
potenziellen Kunden zunehmend auf cloud-basierte Software-Lésungen Dritter.

Mit ihrer SaaS-Plattform verfolgt die niiio-Gruppe das Ziel, die Kunden mit modularen, indivi-
duellen und sofort einsatzfahigen Technologien zu versorgen. Die Losungen ermdglichen den
Kunden nicht nur Umsatz- und Effizienzsteigerungen, sondern dartiber hinaus auch die Ein-
haltung von Dokumentation und Regulatorik. Die Distribution findet Giber die drei Birostandorte
in Gorlitz, Dresden und Freiburg sowie Uber Vorort-Betreuung und zunehmend auf digitalem
Weg statt.

1.2 Wettbewerb und Strategie

Die niiio-Gruppe positioniert sich als Pionier fir die Digitalisierung des Asset- und Wealth-
Managements. Ihren B2B-Kunden erméglicht die niiio-Gruppe die Mdglichkeit, im Rahmen der
eigenen Digitalisierungsstrategie Endkunden auf die Plattform zu migrieren. Der Endkunde
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nimmt das White-Label Produkt von niiio als Produkt der Bank bzw. des Finanzdienstleisters
wabhr.

Banking und Geldanlage in die Zukunft denken und schon heute die Antworten auf die Finanz-
fragen von morgen finden: Daraus leitet sich das erklarte Selbstverstandnis der niiio-Gruppe
als Ideen-Fabrik und Software-Schmiede ab. Als erster zertifizierter Anbieter einer Cloud-L0-
sung als Service verfugt die niiio-Gruppe Uber einen einzigartigen Rechenkern gepaart mit
jahrelangem Finanz- und Regulatorik-Know-how. Der Wettbewerb besteht derzeit zum grof3en
Teil aus heterogenen Anbietern mit Nischenlésungen, jedoch existiert kein anderer Anbieter,
der als One-Stop-Shop alle fur das digitale Asset- und Wealth-Management benétigten Lésun-
gen auf einer Cloud-Plattform vereint.

In diesem stark fragmentierten Markt zahlreicher kleiner Anbieter versteht sich die niiio-Gruppe
entsprechend der Roll-up-Strategie (M&A) als Konsolidierer der Branche. Dies erméglicht es
der niiio-Gruppe, zum einen auch zukuinftig innovative Technologie-Losungen wie Software-
Marktplatze und Blockchain-Infrastrukturen zu integrieren. Gleichzeitig bietet die Integration
unterschiedlicher Losungen auf der niiio-Plattform das Potenzial, Skaleneffekte zu heben, Up-
und Cross-Selling-Impulse zu nutzen sowie Multiple Arbitrage bei den einzelnen Gesellschaf-
ten zu schaffen. Regional konzentriert sich die niiio-Gruppe mittelfristig auf den deutschspra-
chigen Raum sowie das europaische Ausland. Mit dieser Strategie sieht sich die niiio-Gruppe
auf dem richtigen Weg, um Europas fuhrende Software-Plattform fir das Asset- und Wealth-
Management zu werden.

1.3 Gesellschaftsstruktur, Standorte und Mitarbeiter

Die niiio finance group AG ist eine bérsennotierte Holdinggesellschaft, das operative Geschaft
wird durch die vier 100%-igen Tochtergesellschaften ausgetibt: DSER GmbH (,DSER®), niiio
Ledger AG (,Ledger”), PATRONAS Financial Systems GmbH (,PATRONAS®) und FIXhub
GmbH (,FIXhub®).

DSER ergénzt mit ihrem hochqualifizierten Entwickler- und Service-Team mit langjahriger Er-
fahrung als ldeen-Fabrik und Software-Schmiede die niiio-Gruppe optimal. Das Kernprodukt
der DSER ist munio, eine fuhrende SaaS-Ldsung fur digitales Vermdgensmanagement.

Mit Ledger treibt die niiio-Gruppe die Digitalisierung des Aktienhandels auf Basis der Distribu-
ted Ledger-Technologie voran. Ziel dieses Langfrist-Projektes ist es, die digitale Emission,
Verwahrung, Depotfihrung und den anschlieenden Handel von Wertpapieren auf einem Dis-
tributed Ledger zu erméglichen.

Im ersten Quartal 2022 wurde die Integration von PATRONAS, einem filhrenden Software-
Anbieter fur die internationale Finanzdienstleistungsindustrie, auf die niiio-Plattform erfolgreich
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abgeschlossen. Mit dem Kernprodukt OPUS bietet die niiio-Plattform Kunden nun auch eine
Software fir das Portfolio-, Order- und Risikomanagement im institutionellen Wertpapierge-
schaft. Opus stellt eine fundamentale Verstarkung des Portfoliomanagement Angebotes der
Gruppe dar.

FIXhub verfolgt als Softwareanbieter mit Fokus auf Ordermanagement und Robo Advisory das
Ziel, Anlagestrategien und -entscheidungen mittels neuer Technologien zu optimieren. In die-
ser Gesellschaft werden die smarten White-Label-Robo-Advisor-Losungen der ehemaligen
niiio GmbH mit dem vollstdndig gehosteten und verwalteten elektronischen Order-Routing-
Netzwerk von FIXhub gebiindelt. Uber diesen europaischen OrderHub werden Buy-Side- und
Sell-Side-Institutionen fur den Austausch von Auftragen und handelsbezogenen Informationen
in allen relevanten Anlageklassen verbunden.

Heute verfiigt die niiio-Gruppe neben Gorlitz Gber zwei weitere Standorte: Dresden und Frei-
burg. Insgesamt beschéftigte die Gruppe zum 31.12.2022 80 Mitarbeiter:innen (Vorjahr: 46
Mitarbeiter:innen).

1.4 Leistungsindikatoren

1.4.1. Finanzielle Leistungsindikatoren

Wesentliche Leistungsindikatoren des Konzerns sind Umsatz, Gesamtleistung und Auftrags-
eingang als SteuerungsgroRen. Dariiber hinaus findet eine permanente Uberwachung der Li-
quiditatssituation mit Hilfe umfassender Planungsrechnungen statt. Monatlich erfolgt zudem
eine Auswertung der Entwicklung der betriebswirtschaftlichen Kenngré3en Ergebnis vor Zin-
sen, Abschreibungen und Steuern (EBITDA) und Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT).

1.4.2. Nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Der Unternehmenswert des Konzerns wird neben den finanziellen Leistungsindikatoren auch
anhand von nichtfinanziellen Leistungsindikatoren bestimmt. Hierbei geht es im Wesentli-
chen um die Beziehungen des Unternehmens zu Kunden und Mitarbeitern. Im Ergebnis l&sst
sich damit nachvollziehen, inwieweit es der Gesellschaft und ihren Tochtergesellschaften ge-
lingt,

- als attraktiver und verantwortungsvoller Arbeitgeber dauerhaft kompetente und enga-
gierte Mitarbeiter an sich zu binden, und
- den Kundennutzen durch das Produkt- und Serviceangebot nachhaltig zu steigern.
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2. Wirtschaftsbericht

2.1. Entwicklung des wirtschaftlichen Umfeldes im Geschéftsjahr 2022

2.1.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Situation
(Quelle: Konjunkturprognose 2022 & 2023 des Sachverstandigenrates zur Begutachtung der
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung?)

Zu Beginn des Jahres 2022 schwéachten sich die 6konomischen Auswirkungen der COVID-19
Pandemie zunehmend ab. Die Weltwirtschaft befand sich insgesamt zun&chst in einer relativ
robusten Erholungsphase. Durch den Russland-Ukraine-Krieg kam es im ersten Halbjahr 2022
jedoch wieder zu einer allgemein deutlich erhéhten, gesamtwirtschaftlichen Unsicherheit. In
Verbindung mit einem massiven Anstieg der Energie- und Verbraucherpreise dampfte diese
das weltweite Wachstum. Nach vorlaufigen Schatzungen des Internationalen Wahrungsfonds
(IWF) stieg das weltweite, kaufkraftbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) in 2022 um 3,4 % an
(2021: 6,2 %).2 In der EU wuchs das Bruttoinlandsprodukt (BIP) in 2022 um 3,5 % und damit
schwacher als noch im Vorjahr (2021: 5,4 %).® Die Zunahme des preisbereinigten Bruttoin-
landsprodukts (BIP) in Deutschland im Jahr 2022 um 1,8 % lag um 0,1 % Uber der Erwartung
des Sachverstandigenrats, eines unabhangiges Gremium der wirtschaftswissenschaftlichen
Politikberatung, fir 2022.* Gegentiber der aktualisierten Konjunkturprognose vom Marz 2022
tribten sich die globalen Konjunkturaussichten im Jahr 2022 aber deutlich ein.

Die Monopolkommission kommt als unabhéngiges Beratungsgremium der Bundesregierung
in einer Regressionsanalyse auf Basis amtlicher Unternehmensdaten zu dem Ergebnis, dass
Digitalisierung im Dienstleistungssektor durchschnittlich wettbewerbsférdernde Effekte entfal-
tet und produktivitatssteigernd wirkt.> Damit einhergehende Transformationsprozesse haben
bereits unterschiedliche Anderungen der wettbewerbspolitischen Rahmenbedingungen aus-
gel6st. Dazu zahlen Anpassungen des deutschen und europaischen Wettbewerbsrechts im
Rahmen der 10. Novelle des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB-Digitali-
sierungsgesetz) und der Digital Markets Act (DMA). Beide stellen gesetzgeberische Reaktio-
nen auf die gewachsene Bedeutung von Plattformmarkten im Zuge der Digitalisierung dar.®

https://www.sachverstaendigenrat-wirtschaft.de/fileadmin/dateiablage/gutachten/jg202223/3G202223 Kapitel_1.pdf
https://www.imf.org/-/media/Files/Publications/WEO/2023/Update/January/English/text.ashx
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/16249744/2-08032023-AP-DE.pdf/cdfeb2f9-fe94-044d-a4b6-8ef3011fc7ec
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/02/PD23_070_811.html
https://www.monopolkommission.de/images/HG24/HGXXIV_Gesamt.pdf

A A W N R

https://www.wirtschaftsdienst.eu/inhalt/jahr/2022/heft/11/beitrag/marktstrukturen-und-wettbewerb-im-kontext-wirtschaftlicher-
transformation.html
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2.1.2 Wirtschaftspolitische MaBhahmen
(Quelle: Konjunkturprognose 2022 & 2023 des Sachverstandigenrates zur Begutachtung der
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung)

Die Kaufkraft in Deutschland ist im Jahr 2022 zuletzt zuriickgegangen, da das Wachstum des
nominal verfigbaren Einkommens im Jahr 2021 nicht mit der deutlichen Preissteigerung
schrittgehalten hat. Im Jahr 2022 konnte sich laut Sachverstandigenrat die robuste Entwick-
lung am Arbeitsmarkt positiv auf die Lohnentwicklung auswirken. So setzte sich der Beschaf-
tigungsaufbau Uber die vergangenen Monate, trotz der konjunkturellen Eintribung, fort.

In einer Zinswende hat die Europaische Zentralbank den Leitzins erstmals seit Jahren wieder
angehoben und die seit 2016 herrschende Nullzinspolitik damit aufgehoben. Die fiskalpoliti-
schen Rahmenbedingungen waren im Jahr 2022 expansiv ausgerichtet. So kam es einerseits
gegenuber dem Jahr 2021 zu einem sukzessiven Zuriickfahren der pandemiebedingten Un-
terstitzungsmaflnahmen. Andererseits wurden staatliche Ausgaben aufgrund der Entlas-
tungspakete fur Haushalte und Unternehmen ausgeweitet. Zur Abmilderung der Auswirkungen
der Energiepreisanstiege hatte die Bundesregierung zudem weitere Mal3nahmen fir die Som-
mermonate 2022 beschlossen, dazu zéhlte unter anderem eine Vergiinstigung der Treibstoff-
preise sowie das 9€-Ticket flir den Nahverkehr. Darliber hinaus traten im Rahmen des 200
Milliarden Euro schweren Abwehrschirms die Gesetze zur Strom-, Gas- und Warmepreis-
bremse mit 24.12.2022 in Kraft.

2.1.3 Entwicklung des wirtschaftlichen Umfelds fur Software-Unternehmen im Fin-
Tech-Bereich

Durch die pandemiebedingten Beschrankungen hat sich der Trend zur Digitalisierung noch-
mals beschleunigt.” Daher ist auch in der Finanzdienstleistungsbranche ein verstarkter Fokus
auf die Digitalisierung von Prozessen zu beobachten. In der Folge hat dies zur Uberpriifung
bestehender Prozesse, besonders solcher mit Kundeninteraktion, gefiihrt. Bei der Realisie-
rung der Vorteile aus der Prozess-Digitalisierung ist das kooperative Plattform-Modell zwi-
schen Finanzdienstleistern und FinTechs weiterhin am erfolgreichsten.? Um mittelfristig wirt-
schaftliche Erfolge erzielen zu kénnen, sind B2C-Anbieter wie Banken und andere Finanz-
dienstleiter jedoch weiterhin einem hohen Konsolidierungsdruck ausgesetzt.® So zeigen die
Ergebnisse der Digital Banking Maturity Studie von Deloitte eine deutliche Zunahme des Wett-
bewerbsdrucks im Sektor, bedingt durch digitale Aufristung. Insgesamt baut die Bankenbran-
che ihr digitales Angebot zwar aus, doch deutsche Banken geraten gegentiber Top Playern
zunehmend in Rickstand. Besonders erfolgreiche Banken erweitern inre Angebotspalette und

" https:/iwww.wirtschaftsdienst.eu/inhalt/jahr/2021/heft/9/beitrag/digitalisierungsschub-in-firmen-waehrend-der-corona-pande-
mie.html

8 https://iwww.rolandberger.com/de/Insights/Publications/Die-Zukunft-der-Finanzdienstleistungsbranche-liegt-in-der-Platt-
form%C3%B6konomie.html

9 https://iwww?2.deloitte.com/de/de/pages/financial-services/articles/market-consolidation-im-bankensektor.html
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bieten Multi-Service-Plattformen mit Dienstleistungen in Bereichen wie Mobilitét, E-Govern-
ment oder Gesundheitswesen.©

Der Zugriff auf cloudbasierte Daten und Anwendungen stellt fiir viele Unternehmen ein Sicher-
heitsrisiko dar. Dementsprechend entwickeln sich die Cloud-Strategien von Unternehmen im-
mer weiter, um die gestiegene Grof3e und Komplexitat von Cloud-Konfigurationen unter Kon-
trolle zu halten.!

Im Zuge der Unsicherheit aufgrund der Pandemie und insbesondere des Russland-Ukraine-
Krieges haben sich die Finanzierungskonditionen fur junge Unternehmen mit Wachstumspo-
tenzial erheblich verschlechtert.

Einerseits ist die Notwendigkeit zur Verbesserung der finanziellen Leistungsindikatoren somit
fur alle Marktteilnehmer nochmals verstarkt in den Fokus gerickt und Wachstumspléane erfor-
dern eine sehr fokussierte Suche nach geeigneten Investoren. Aber zumindest aus der
Corona-Pandemie ergeben sich andererseits auch grof3e Chancen fiir Digitalunternehmen, da
sich das Vermdgensmanagement in den kommenden Monaten und Jahren mit erhdhter Ge-
schwindigkeit weiter digitalisieren wird.2

2.2. Entwicklung des Konzerns im Geschéftsjahr 2022

Segment Portfolio-Management Software

Das Segment umfasst die beiden Tochtergesellschaften DSER und PATRONAS, welche fir
unterschiedliche Kundensegmente jeweils ein Portfolio-Management System zur Verfligung
stellen. Die wesentlichen Neukundenprojekte der vergangenen Monate resultieren aus Ver-
triebserfolgen in diesem Segment. Das abgelaufene Geschaftsjahr war nach abgeschlossener
Ubernahme der PATRONAS zudem von der Integration der Gesellschaft in die niiio-Gruppe
gepragt. Hier wurden die organisatorischen und vertrieblichen Strukturen geschaffen, um als
integrierter Anbieter fur Portfolio-Management Software agieren zu kdnnen. Daneben lag der
Fokus in diesem Geschéftsbereich weiterhin auf der Starkung des Vertriebs. Zudem wurden
durch die Optimierung von Prozessen und Organisationsstrukturen die Voraussetzungen ge-
schaffen, um die Skalierbarkeit weiter zu steigern und marktseitig erwartete Funktionserweite-
rungen der jeweiligen Softwarelésungen umzusetzen. Weiterhin hat sich das Segment durch
den Abschluss einer Partnerschaft mit dem Softwareunternehmen Temenos sowie dem Ge-
winn eines wesentlichen Kunden im deutschen Sparkassensektor positiv entwickelt.

10 https://www2.deloitte.com/de/de/pages/financial-services/articles/digital-banking-maturity-studie-2022.html

1 https://www.trendreport.de/digitaler-zehnkampf-6/
12 https://lwww.trendreport.de/die-zukunft-der-vermoegensverwaltung-ist-digital/
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Diverse Kunden- und Weiterentwicklungsprojekte haben die internen Ressourcen voll bean-
sprucht, zudem wurden auf unverandert hohem Niveau externe Softwareentwickler im Rah-
men von Kundenprojekten und bei der Weiterentwicklung der Software-Plattformen eingesetzt.

Segment Market Technology

Nach der Verschmelzung der beiden Tochtergesellschaften FIXhub GmbH und niiio GmbH
wurde das bisherige Segment ,Robo-Advisory Software® in ,Market Technology“ umbenannt.
Dieses umfasst das bisherige Robo Advisory Geschéft der niiio-Gruppe sowie das neu durch
die Akquisition der FIXhub GmbH erworbene Ordermanagement und Orderrouting Geschéft.

Durch den Neuerwerb des profitablen Geschéfts der FIXhub GmbH ist das Segment deutlich
gewachsen und macht nun mehr als 10% der Gesamtumsatze der Unternehmensgruppe aus,
wobei ein wesentlicher Teil der Umsatze auf das Ordermanagement und Orderrouting Ge-
schaft entféllt. Dieses hat sich im Berichtszeitraum mit deutlich steigenden Umséatzen sowohl
im Bestands-, als auch im Neukundenbereich positiv entwickelt.

Die Robo-Advisor-Losungen, die von Seiten der Unternehmensgruppe fir ihre Geschéaftskun-
den entwickelt wurden, wiesen im abgelaufenen Geschaftsjahr eine positive Entwicklung der
Assets under Management (AuM) auf. Das Geschéftsfeld war weiterhin von der Zurtickhaltung
im Neukundengeschéft gepragt, welche durch eine weiterhin zégerliche Haltung vieler Anbie-
ter bei der Nutzung von Robo-Advisor-Technologie zurtickzuflihren ist; jedoch zeigen die AuM-
Zahlen der bestehenden Kunden in den vergangenen 18 Monate eine aul3erst positive Ent-
wicklung, die mittelfristig auch weitere Kunden von der Nutzung der Robo-Advisor-Technologie
Uberzeugen sollte.

Gesamtlage

Im abgelaufenen Geschéftsjahr 2022 konnte die niiio-Gruppe wie geplant das Lizenzgeschaft
deutlich starken. Der Anteil wiederkehrender Umsatze aus dem Lizenzgeschaft am Gesam-
tumsatz des Konzerns erhohte sich auf rund 84% (Vorjahr: 70%), wahrend Umsatze aus Pro-
jektgeschéfte und sonstige Umsatze rund 16% zum Gesamtumsatz beitrugen (Vorjahr: 30%).
Diese Veranderung resultiert im Wesentlichen aus den Akquisitionen der PATRONAS und der
FIXhub, welche im tberwiegenden Anteil wiederkehrende Lizenzzahlungen vereinnahmen.

Insgesamt erzielte die Gruppe konsolidierte Umsatzerldse in Hohe von rd. 7,5 Mio. Euro, diese
wurden von den operativen Einheiten der Unternehmensgruppe erwirtschaftet, wobei das Seg-
ment Portfolio-Management Software den Gberwiegenden Anteil dazu beitrug.
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Das EBITDA konnte von -0,9m Mio. EUR auf rd. 0,8 Mio. EUR deutlich gesteigert werden.
Dies entspricht einer EBITDA-Marge von knapp 11% und zeigt die ersten positiven Effekte aus
den getatigten Akquisitionen, wobei zwei der drei wesentlichen Tochtergesellschaften im ab-
gelaufenen Geschéftsjahr ein positives Jahresergebnis zeigten. Die Umsatzentwicklung lag
damit am unteren Rand der urspriinglichen Erwartungen, die EBITDA-Entwicklung war auf-
grund geringerer Kosten und hoherer Aktivierung von internen Investitionen in die Software-
plattformen der Unternehmensgruppe positiver als erwartet.

2.3 Lage der Gesellschaft

2.3.1 Ertragslage

Bei der Konsolidierung der Jahresergebnisse wurden die Ertrage und Aufwendungen der Pa-
tronas Financial Systems GmbH, der Patronas Global Sales GmbH und des neu erworbenen
Order-Hub Teils der FIXhub GmbH erstmals im abgelaufenen Geschéaftsjahr berticksichtigt.

1.1.-

Gewinn- und Verlustrechnung 1.1.-31.12.2021 | 31.12.2022
TEUR TEUR

Umsatzerlése 2.395 7.533
Erhéhung Bestand an fertigen und unferti-
gen Erzeugnissen 0 0
Aktivierte Eigenleistung 596 1.535
Gesamtleistung 2.991 9.068
Sonstige betriebliche Ertrage 37 281
Aufwand firr bezogene Leistungen -405 -607
Personalaufwand -2.279 -5.620
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.201 -2.311
EBITDA -857 811
Abschreibungen -1.986 -3.420
EBIT -2.843 -2.609
Finanzergebnis -365 -331
Steuern vom Einkommen und Ertrag -27 -366
Jahresfehlbetrag -3.235 -3.306
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Die Umsatzerlése des Konzerns resultieren im Wesentlichen aus der Geschéftstatigkeit der
Tochtergesellschaften PATRONAS und DSER. Dabei teilen sich die Umsatze zu gut 84% auf
Lizenzertrage und 16% Projekt- und andere Erlése auf.

Die aktivierte Eigenleistung von 1,5 Mio. Euro resultiert aus der Fertigstellung weiterer funkti-
onaler Anforderungen fur die Softwareplattformen im Segment Portfolio-Management Soft-
ware.

Die Gesamtleistung des Konzerns lag im Gesamtjahr 2022 bei einem Wert von rd. 9,1 Mio.
Euro und damit um den Faktor 3 Uber dem Vorjahresniveau. Dies ist im Wesentlichen den
beiden Akquisitionen zu verdanken, welche erstmals in die Konsolidierung einbezogen wur-
den.

Der Aufwand fur bezogene Leistungen bezieht sich ausschlief3lich auf die Einstellung externer
Software-Entwickler, welche im abgelaufenen Geschaftsjahr in deutlich gréRerem Umfang fur
die Weiterentwicklung von Funktionen und im Rahmen von Kundenprojekten in Anspruch ge-
nommen wurden.

Der Personalaufwand belief sich auf rd. 5,6 Mio. Euro. Dieser Wert liegt aufgrund der erstma-
ligen Konsolidierung der beiden neuen Tochtergesellschaften mit einer Steigerung von rd.
150% ebenfalls deutlich Gber dem Niveau des Vergleichszeitraums. Die prozentuale Steige-
rung der Personalkosten lag damit deutlich unter der Wachstumsrate bei den Umsétzen und
der Gesamtleistung, die um rd. 300% wuchsen. Zum 31.12.2022 waren in der Gruppe 80 Mit-
arbeiter:innen beschaftigt.

Die Abschreibungen resultieren zum einen aus reguléaren Abschreibungen auf die selbster-
stellten Software-Plattformen OPUS, munio.pm und die White-Label Robo-Advisor Technolo-
gie, sowie auf Sachanlagen aller Gesellschaften (rd. 1,5 Mio. Euro). Zum anderen reflektiert
sich hierin die regulare Abschreibung auf Geschafts- und Firmenwerte in H6he von rd. 1,9 Mio.
Euro. Diese nicht zahlungswirksamen Aufwandspositionen sind durch die erstmalige Ertrags-
konsolidierung der beiden neuen Tochtergesellschaften und die dadurch erstmals bilanzierten
zusatzlichen Softwarekomponenten und Geschafts- und Firmenwerte ebenfalls angestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen in den Bereichen Raumkos-
ten, Werbe- und Reisekosten, Rechts- und Beratungskosten und im technischen Betrieb der
Infrastruktur des Unternehmens angefallen, der Anstieg im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
resultiert aus den Kostenpositionen der beiden neuen Tochtergesellschaften, welche erstmals
in die Ertragskonsolidierung der Unternehmensgruppe integriert wurden.

Das Unternehmen hat ein positives Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
(EBITDA) in Hohe von rd. 0,8 Mio. Euro erwirtschaftet gegentber rd. -0,9 Mio. Euro im Vorjah-
reszeitraum. Zudem lag das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) bei rd. -2,6 Mio. Euro
und hat sich damit leicht gegentiber der Vorjahresperiode verbessert.
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Die Hohe der Steuern vom Einkommen und Ertrag resultiert aus Steuerzahlungen der beiden
neuen Tochtergesellschaften sowie aus Veranderungen aus der Berlicksichtigung der aktiven
und passiven latenten Steuern. Diese ergeben sich zum einen aus den Verlustvortragen der
FIXhub GmbH (aktive latente Steuern) aus dem bisherigen Robo Advisory Geschéft und zum
anderen aus dem unterschiedlichen handels- und steuerrechtlichen Buchwert der immateriel-
len Vermbgensgegenstande der drei operativen Tochtergesellschaften (passive latente Steu-
ern). Diese steuerlichen Sachverhalte kénnen ggfs. zu einem spateren Zeitpunkt zahlungs-
wirksam werden, daher werden sie im Rahmen des vorliegenden Abschlusses entsprechend
bertcksichtigt. Per Saldo ergab sich hier im Geschéftsjahr 2022 ein Aufwand von 366 TEUR.

Das Finanzergebnis war im abgelaufenen Geschaftsjahr deutlich negativ, dies resultiert im
Wesentlichen aus Zinszahlungen fir laufende Kredite der Tochtergesellschaften und den
Ruckstellungen fiir Zinszahlungen aus der Wandelanleihe der niiio finance group AG.

Im Ergebnis weist die Unternehmensgruppe im abgelaufenen Geschaftsjahr einen Verlust von
rd. 3,3 Mio. Euro aus, das entspricht minus 10 Cent pro Aktie.
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2.3.2. Vermogenslage

Im Rahmen der Bilanzerstellung wurde das Order-Hub Geschaft der FIXhub GmbH erstmals
in den Konzernabschluss einbezogen. Die Patronas Financial Systems GmbH und die Pat-
ronas Global Sales GmbH waren bereits im Vorjahreszeitraum bilanziell Teil des Konsolidie-
rungsrahmens.

Die Entwicklung der wesentlichen Bilanzposten stellt sich wie folgt dar:

Aktiva 31.12.2021 31.12.2022
TEUR TEUR
Immaterielle Vermoégensgegenstande 17.615 19.993
Sachanlagen 386 353
Finanzanlagen 25
Vorrate, Forderungen und sonstige Vermdgens-
gegenstande und Wertpapiere 768 812
Geldvermdégen 7.502 3.808
Rechnungsabgrenzungsposten 48 71
Aktive latente Steuern 115 0
Bilanzsumme 26.460 25.037

Die immateriellen Vermogensgegenstande umfassen im Wesentlichen die selbsterstellten
Software-Plattformen munio.pm und OPUS (rd. 7,1 Mio. Euro) sowie den Geschafts- und Fir-
menwert der vier Tochtergesellschaften (rd. 12,9 Mio. Euro).

Die Sachanlagen setzen sich aus Hardware und Buroausstattung fur die drei Standorte des
Konzerns zusammen.

Die Forderungen resultieren zum einen aus Forderungen aus Lieferung und Leistung sowie
aus sonstigen Vermégensgegenstanden wie Steuerforderungen.

Die Verringerung des Geldvermdgens um rd. 3,7 Mio. Euro resultiert insbesondere aus den
hohen investiven Cashflows der Gruppe, welche zum einen fur die Weiterentwicklung der Soft-
wareplattformen der Tochtergesellschaften und zum anderen fur die Akquisition der FIXhub
GmbH aufgewendet wurden. Die Fremdfinanzierung der Akquisition fuhrte zur Erhéhung der
Verschuldung um 2 Mio. EUR.

Samtliche Anteile an der FIXhub GmbH wurden mit Kaufvertrag vom 23.08.2022 erworben;
anschlie3end erfolgte eine Verschmelzung auf die niiio GmbH mit Ruckwirkung auf den
01.01.2022 unter Fortfihrung der Firma FIXhub GmbH.
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Die aktiven latenten Steuern der FIXHub GmbH wurden im Laufe des Geschéftsjahres durch
die positiven Ertragen der Tochtergesellschaft vollstandig aufgebraucht.

Passiva 31.12.2021 | 31.12.2022
TEUR TEUR
Eigenkapital 11.338 14.523
Einlage zur Durchflihrung einer beschlossenen
Kapitalerhéhung 6.500 149
Ruckstellungen 586 558
Verbindlichkeiten 5.998 7.695
Rechnungsabgrenzungsposten 2 0
Passive latente Steuern 2.036 2.112
Bilanzsumme 26.460 25.037

Das Eigenkapital belauft sich unter Berlicksichtigung des Fehlbetrags im Konzern von rd. 3,2
Mio. Euro auf rd. 14,5 Mio. Euro, die Eigenkapitalquote erhdhte sich unter Berticksichtigung
der Wandelanleihe und der Finanzierung des Erwerbs der FIXhub GmbH auf gut 58 %.

Die Rickstellungen belaufen sich auf rd. 0,6 Mio. Euro und umfassen sowohl operative Rick-
stellungen aus dem Geschaftsbetrieb der Tochtergesellschaften als auch Prozesskostenriick-
stellungen der niiio finance group AG.

Hintergrund der Verbindlichkeiten in Hohe von rd. 7,7 Mio. Euro sind Kreditvereinbarungen der
Tochtergesellschaften DSER und PATRONAS, die 2021 begebene Wandelanleihe der niiio
finance group AG und die Finanzierung des Erwerbs der FIXhub GmbH. Daneben bestanden
zum 31.12.2022 in geringem Umfang Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
sonstige Verbindlichkeiten.

Die passiven latenten Steuern ergeben sich aus den Unterschieden zwischen Handels- und
Steuerbilanz der Tochtergesellschaften PATRONAS Financial Systems, FIXhub und DSER
bei der Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstande. Diese kdonnten im Fall einer
VeraulRerung der Vermogensgegenstande zahlungswirksam werden und sind daher im Rah-
men des Jahresabschlusses zu bericksichtigen.
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2.3.3. Finanz—und Liquiditatslage

Die liquiden Mittel des Konzerns setzen sich zusammen aus den Bankguthaben (3,8 Mio.
Euro) und den Forderungen (0,8 Mio. Euro). Zum 31.12.2022 betragen diese somit in Summe
rd. 4,6 Mio. Euro und liegen damit deutlich Uber den bestehenden kurzfristigen Verbindlichkei-
ten in Hohe von rd. 1,7 Mio. Euro.

Die zusammengefasste Kapitalflussrechnung stellt sich wie folgt dar (weitergehende Infor-
mationen in der Anlage):

Cashflow-Rechnung 1.1.-31.12.2021 | 1.1.-31.12.2022
TEUR TEUR

Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit

(operativer Cashflow) -691 438

Cashflow aus Investitionstatigkeit -849 -5.765

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 6.039 1171

Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmit-

telfonds 4.499 -4.156

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 2.152 7.494

Konsolidierungskreis-bedingte Verdnderungen

des Finanzmittelfonds 843 461

Finanzmittelfonds am Ende der Periode 7.494 3.799

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit belauft sich auf gut 0,4 Mio. Euro, dies resul-
tiert aus den operativen Ergebnissen den Tochtergesellschaften, welche erstmals die laufen-
den Kosten der Holdinggesellschaft kompensieren konnten.

Der Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit betragt rd. 5,8 Mio. Euro und wurde fir die Weiter-
entwicklung der Software-Losungen der Unternehmensgruppe (selbst erstellte immaterielle
Vermogensgegenstande) sowie fir die Akquisition der FIXhub GmbH verwendet.

Bei der Finanzierungstatigkeit ist ein Mittelzufluss von rd. 1,2 Mio. Euro zu verzeichnen, die-
ser resultiert aus der Finanzierung des Erwerbs der FIXhub GmbH, der Ausschiittung von
Vorjahresergebnissen der FIXhub GmbH an die ehemaligen Gesellschafter, den Rickstel-
lungen fur den Zinsaufwand aus der Wandelanleihe sowie der reguléaren Tilgung der langfris-
tigen operativen Darlehen der Tochtergesellschaften.
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2.3.4. Gesamtaussage zur Lage

Die Entwicklung der niiio-Gruppe zeigte im angelaufenen Jahr planméRige Fortschritte, um
zukunftig nachhaltig kostendeckend zu wirtschaften. Positiv sind insbesondere die Entwick-
lung des EBITDAs sowie des operativen Cashflows zu bewerten, welche jeweils positive Werte
aufweisen; zudem konnten die Tochtergesellschaften PATRONAS und FIXhub im Jahr 2022
deutlich positive Jahresuiberschusse erwirtschafteten, welche einen wesentlichen Beitrag zur
Deckung der operativen Aufwendungen der Holdinggesellschaft leisten konnten. Die Investiti-
onen in die Softwareplattformen sollen sich zukiinftig durch eine Ausweitung des Bestands-
und Neukundengeschéfts auch umsatzseitig auszahlen und somit mittelfristig zu einer besse-
ren finanziellen Gesamtsituation der Unternehmensgruppe beitragen. Die Investitionen in die
Softwareplattformen sowie die ersten Kaufpreisraten fur den Erwerb der FIXhub GmbH haben
den Finanzmittelfonds reduziert. Der Erwerb dieser Gesellschaft tragt allerdings gleichzeitig in
wesentlichen MalRe zur deutlichen Verbesserung der Ertragslage des Konzerns bei, weshalb
die Akquisition aus Konzernsicht positiv zu bewerten ist.
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2.4 Risikobericht

2.4.1 Risikomanagement

Die Unternehmensgruppe verfugt Uber ein angemessenes System zur Risikosteuerung und
Risikouberwachung. Dieses System gewdhrleistet die Identifizierung, Beurteilung, Steuerung
sowie Uberwachung und Kommunikation der wesentlichen Risiken und damit verbundener
Konzentrationen von Risiken. Dabei umfasst das System alle Vorgange in den drei beteiligten
Unternehmen. Verantwortlich fur die Risikotiberwachung und Risikosteuerung ist der Vorstand
sowie auf operativer Ebene das etablierte Group Management Committee.

Dazu gehdren folgende Aufgaben:

o Definition der Risikostrategie und Entwurf von Geschéaftsanweisungen zur Steuerung
der Gesellschaft, soweit erforderlich.

e Festlegung der geschatftlichen Strategie der Gesellschaft.

e Uberwachung und Kontrolle der finanziellen Situation der Gesellschaft.

e Uberwachung der Risikosituation der Gesellschaft und Entwicklung geeigneter MafR-
nahmen zur Identifikation, Messung und Steuerung der Risiken durch ein geeignetes
Risikomanagementsystem.

e Jahrliche Uberpriifung der Geschéftsstrategie und der daraus entstehenden Risiken.

o Vierteljahrliche Risikoberichterstattung an die Aufsichtsgremien der Gesellschaft.

Regelmafig und zusatzlich im Zuge bedeutender Geschéftsvorfalle wird eine Neueinschat-
zung der identifizierten Risiken vorgenommen. Die Ergebnisse werden dem Aufsichtsrat vor-
gestellt und umfassend besprochen. Bei Bedarf werden MalRnahmen zur Risikoreduktion ein-
geleitet.

Die Entwicklung des Konzerns plant das Management mit Hilfe einer entsprechenden Ertrags-
planung und unter Berlicksichtigung der wichtigsten Zielgré3en. Die bedeutendsten Zielgro-
Ren zur Steuerung sind die erzielten Umsatze im Bereich Software-Lizenzverkauf, damit ver-
bunden teilweise prozentuale Beteiligungen an AuM (Assets under Management) der Kunden,
welche Uber die Software generiert wird, Wartung, Service sowie Beratung und Projekte.

Daneben werden regelm&Rig Berechnungen zur Risikotragfahigkeit vorgenommen, bei denen
die identifizierten Risiken quantifiziert und dem Risikodeckungspotential gegenibergestellt
werden. Bei der Quantifizierung des Risikodeckungspotentials werden neben dem bilanziellen
Eigenkapital auch etwaige in den Vermdgensgegenstanden enthaltene stille Reserven berick-
sichtigt.
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2.4.2 Wesentliche Risiken

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko bezeichnet die Moglichkeit, dass fallige Verpflichtungen gegenuber Drit-
ten nicht planmagig bezahlt, refinanziert oder erneuert werden kénnen.

Das Liquiditatsrisiko ist ein wesentliches Risiko der Unternehmensgruppe. Die Umsatzerlose
konnten die Kosten des laufenden Geschéftsbetriebs der Tochtergesellschaften und der Hol-
ding zuletzt nicht decken. Allerdings stehen der Gesellschaft derzeit nach Einschatzung des
Vorstands ausreichend liquide Mittel fiir die aktuellen Ausgaben zur Verfigung und er erwartet
kunftig mal3gebliche Liquiditatsiberschiisse aus der operativen Geschaftstatigkeit der Toch-
tergesellschaften.

Marktpreisrisiken

Das Marktpreisrisiko bezeichnet mdgliche negative Wertveranderungen der von der Unterneh-
mensgruppe gehaltenen Vermogenswerte als Folge geanderter Marktpreise fur einzelne An-
lagen und umfasst das Zinsanderungsrisiko, Aktien-, Beteiligungs- und Immobilienpreisrisiko,
sonstige Preisrisiken sowie das Wahrungsrisiko.

Aufgrund der Neuausrichtung des Unternehmens seit dem Jahr 2016 (Aufgabe aller vermo-
gensverwaltender Aktivitaten aus der Zeit der Vorgéngergesellschaft) und dem vollzogenen
Wandel zum Softwareanbieter ist dieses Risiko jedoch nur noch als sehr gering einzuschéatzen.

Ertragsrisiko

Das Ertragsrisiko bezeichnet das Risiko, die laufenden Kosten fiir den operativen Betrieb und
die Verwaltung der Unternehmensgruppe langfristig nicht durch ausreichend Ertrdge decken
zu kénnen. Die wirtschaftliche und finanzielle Entwicklung des Konzerns ist von der wirtschaft-
lichen Entwicklung der operativen Tochtergesellschaften abhéngig. Im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr ist es zwei operativ tatigen Tochtergesellschaften gelungen, einen positiven Jah-
resliberschuss zu erwirtschaften. Die Planung der Gesellschaft sieht weiterhin vor, dass posi-
tive Ergebnisse bei allen Tochtergesellschaften erreichbar sein werden. Hauptgrund fir mog-
liche Verzbégerungen im Bereich der Umsatze mit Software sind langwierige Angebots- und
Vertragsprozesse mit Kunden, die haufig einen langeren Zeitraum bendétigen sowie steigende
Anforderungen an die Leistungsfahigkeit der jeweiligen Softwarekomponenten.

Das Unternehmen hat in die Starkung des Vertriebs investiert und ein verbreitertes Partner-
netzwerk etabliert. Diese MalRnahmen sollen dazu beitragen, das geplante Wachstum zu rea-
lisieren.
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Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko wird definiert als Gefahr von Verlusten, die in Folge von externen
Ereignissen oder aber infolge Unangemessenheit oder des Versagens von internen Verfahren,
Menschen und Systemen eintreten. Es ist ein Oberbegriff fir eine Vielzahl von Risiken, wie
z.B. Personalrisiko, Reputationsrisiko, Rechtsrisiko usw. Die nach Auffassung des Vorstands
der niiio-Gruppe wesentlichen Einzelrisiken in diesem Bereich werden nachfolgend erlautert.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko bezeichnet die Moglichkeit, dass in der 6ffentlichen Wahrnehmung oder
der Kundenwahrnehmung die Kompetenz oder Integritat der Gesellschaft beispielsweise
durch Fehlverhalten von Fuhrungspersonen oder einzelnen Mitarbeitern maf3geblich infrage
gestellt wird.

Dieses Risiko ist fiir die niiio finance group deshalb nicht véllig auszuschlie3en, weil die Vor-
gangergesellschaft meridio in der Vermdgensverwaltung aktiv war und aus dieser Zeit noch
immer einige Rechtsstreitigkeiten anhangig sind. Im Zuge der vollstdndigen Neuausrichtung
des Konzerns zu einem Technologie-Anbieter fir B2B-Kunden ist dieses Risiko jedoch weit-
gehend irrelevant geworden. Weiterhin ergeben sich Reputationsrisiken aus fehlschlagenden
Projekten oder unzufriedenen Kunden, die die Leistungen der Unternehmensgruppe ggfs. ne-
gativ bewerten kdnnen.

Personalrisiko inklusive Haftungsrisiken

Personalrisiken sind der mdgliche Ausfall von Mitarbeitern durch Austritt oder Krankheit sowie
mogliche fehlende Leistungsbereitschaft von Mitarbeitern, ebenso wie der falsche Einsatz von
Mitarbeitern. Des Weiteren sind hier auch Risiken aufzufiihren, die durch Fehler der Mitarbeiter
entstehen und zu finanziellen Schaden fiihren kénnen.

Die erbrachten Dienstleistungen gegeniiber Kunden sind héchst sensibel. Motivation, Qualifi-
kation und Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter sind flr den Konzern von hoher Bedeutung. In
den vergangenen Jahren gab es mehrfach Beschwerden und Schadensfélle im Kontext der
frlheren Aktivitaten in der Vermogensverwaltung, die 2016 komplett aufgegeben wurden.
Schadensersatzforderungen kamen vor allem durch behauptetes Fehlverhalten von inzwi-
schen ausgeschiedenen Mitarbeitern zustande. Einige Falle wurden mit positivem Ergebnis
abgearbeitet, es gibt aber noch einige Altfalle, die weiterhin Arbeitsaufwand, Anwaltskosten
sowie Kosten flr Schadensregulierungen verursachen. Das Risiko wird daher fir die Unter-
nehmensgruppe als wesentlich beurteilt.

Die Steuerung dieses Risikos erfolgt in erster Linie durch das Beschwerdemanagement, das
vom Vorstand selbst begleitet wird. Die Gesellschaft hat zur Absicherung von Beratungsfeh-
lern durch Mitarbeiter eine Vermdgenschadenhaftpflichtversicherung abgeschlossen, die auch
in der Uberwiegenden Anzahl der bisher aufgetretenen Falle gegriffen hat.
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Zu den Personalrisiken zahlt auch die Abh&angigkeit vom Vorstand und mittelbaren Grof3aktio-
nar Johann Horch. Dieser hat das Geschaft der DSER GmbH sowie der alten niiio GmbH
(heute FIXhub GmbH) malf3geblich aufgebaut und verfugt Uber wesentliche Kontakte und
Fachkenntnisse. Daher besteht eine starke Abhéngigkeit von Herrn Horch. Zudem ist er Mehr-
heitsgesellschafter und Geschéftsfiihrer der Deutsche Tech Ventures GmbH, dem Grofaktio-
nar der niiio finance group AG.
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2.5 Prognosebericht und Chancenbericht

2.5.1. Gesamtwirtschaftlicher und branchenbezogener Ausblick

Die mittelfristigen Auswirkungen der Corona-Pandemie erhéhen die Wahrscheinlichkeit, dass
in den nachsten Jahren eine weitere Digitalisierung von Geschéftsprozessen im Bereich der
Finanzdienstleistung stattfinden wird.®* Aus Sicht des Unternehmens sind Cloud-Plattformen
bestens geeignet, eine schnelle und friktionslose Einfiihrung neuer digitaler Prozesse zu er-
maoglichen. Es besteht daher die Erwartung, dass derartige Cloud-Modelle in den kommenden
Jahren eine deutlich groRRere Verbreitung erfahren werden als aktuell.* Die Software-Ange-
bote der niiio-Gruppe sind somit strategisch gut fir die erwartete steigende Nachfrage nach
Software-Losungen im Bereich des Asset- und Wealth-Managements aufgestellt. Gleichzeitig
bleibt der Markt fur diese Lésungen komplex und die Gesellschaft bewegt sich in einem von
starken Wettbewerb und langen Entscheidungszyklen gekennzeichneten Umfeld.

Die Effekte der Marktvolatilitat und die Verunsicherung auf Kundenseite sind nach wie vor zu
spuren, auch die Folgen des Russland-Ukraine-Krieges setzen der Wirtschaft weiter zu. Auf-
grund der Dynamik von Kriegsgeschehen und der Ausgestaltung staatlicher Entlastungsmaf3-
nahmen ist davon auszugehen, dass die Prognosequalitat deutlich geringer ausfallt, als in ver-
gangenen Jahren. Infolge vergangener MalRnahmen zur Einddmmung der Pandemie und vor
allem aufgrund des Russland-Ukraine Krieges ist die wirtschaftliche Entwicklung weiterhin mit
Unsicherheiten behaftet.'> Das Management der Gesellschaft beobachtet diese Entwicklun-
gen genau, um ggfs. auf sich verandernde Rahmenbedingungen im eigenen Marktumfeld re-
agieren zu konnen.

2.5.2. Voraussichtliche Entwicklung des Konzerns

Vorbemerkung

Der Ausblick enthélt Aussagen Uber die erwartete zukiinftige Entwicklung. Diese Aussagen
treffen wir aufgrund aktueller Einschatzungen, die natirlich mit Risiken und Unsicherheiten
behaftet sind. Wir verweisen auf die Prognoseunsicherheit u.a. im Zuge kinftiger Schwankun-
gen auf den Finanzmarkten und weisen darauf hin, dass die tatsachlich eintretenden Ergeb-
nisse gravierend von unseren Schatzungen und Aussagen abweichen kénnen.

Jede zusatzliche Investition kann neben den dadurch ertffneten Chancen auch zu einer Ge-
fahrdung des bestehenden Geschafts fuhren. Bei einer konsequenten Umsetzung der

13 https://www?2.deloitte.com/de/de/pages/financial-services/articles/digital-banking-maturity-studie-2022.html
14 https://www2.deloitte.com/de/de/pages/financial-services/articles/market-consolidation-im-bankensektor.html

15 https://www.sachverstaendigenrat-wirtschaft.de/fileadmin/dateiablage/gutachten/jg202223/3G202223_Kapitel_1.pdf
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Unternehmensstrategie sollte es der Unternehmensgruppe jedoch méglich sein, ihre Ziele zu
erreichen: Den erfolgreichen Ausbau des Marktanteils im Software-Segment fur Digitales Ver-
mogensmanagement, die ErschlieBung neuer Geschéaftsbereiche und die Erweiterung der
Zielgruppen.

Segment Portfolio-Management Software

Das durch die PATRONAS Akquisition deutlich gewachsene Segment soll zukiinftig durch die
Mdglichkeit zum Up- und Cross-Selling der unterschiedlichen Lésungen deutlich steigende
Umsatze und Ergebnisse zum Gruppenerfolg beitragen. Die vertrieblichen Erfolge des abge-
laufenen Geschéftsjahres sowie die Kooperation mit dem Softwareunternehmen Temenos las-
sen eine positive Entwicklung der Marktposition und des Marktanteils zunehmend wahrschein-
licher werden. Der Abschluss eines wesentlichen Vertrags mit einem Schllisselkunden aus
dem deutschen Sparkassensektor offnete ein neues Kundensegment fir die Unternehmens-
gruppe, welches deutliches Potenzial fiir weitere Vertriebserfolge fur die verschiedenen Soft-
warelésungen des Segments ergffnet.

Die umfangreichen Investitionen in die Softwareplattformen des Segmentes sollen die Ange-
bote weiterhin auf die Markt- und Kundenanforderungen ausgerichtet halten und ermdglichen
somit ein professionelles Softwareangebot und den Abschluss weiterer Lizenzvertrage mit Be-
stands- und Neukunden der Gruppe. Des Weiteren liegt auch weiterhin ein Schwerpunkt des
Segmentes in der Schaffung neuer Vertriebsstrukturen und -kanéle, welche die Grundlage fur
zuklnftiges operatives Wachstum bilden sollen.

Segment Market Technology

Das Ordermanagement- und Orderroutinggeschéaft dieses Segments soll auch in den kom-
menden Jahren das dynamische Wachstum der letzten 36 Monate fortsetzen. Die Orderplatt-
form FIXhub ist durch ihr Geschaftsmodell und ihr technisches Setup dazu geeignet, zu den
bisher bereits akquirierten renommierten Kunden weitere Neukunden zu gewinnen. Zudem
kann das Segment mit steigender Vernetzung der bestehenden Marktteilnehmer zunehmend
Umsatz- und Ertragssteigerungen erzielen.

Im Bereich des Robo-Advisory-Geschifts ist ebenfalls zu erwarten, dass die Assets under
Management (AuM) der beiden aktiven Robo-Advisors trotz der aktuell schwierigen Marktlage
an den Finanzmaérkten eine positive Entwicklung aufweisen werden, was auch weitere Effekte
auf die Umsatzgenerierung in diesem Segment haben sollte. Der Vorstand sieht sich in seiner
Einschétzung bestatigt, dass sich in diesem Segment — nicht zuletzt durch bereits identifizierte
Cross-Selling-Potenziale in der Unternehmensgruppe — mittel- bis l&ngerfristig weiterhin er-
hebliches Potenzial fur die Unternehmensgruppe liegt. Die bereits kommunizierten Wachs-
tumserwartungen der aktiven Nutzer unserer Robo-Losungen lassen mittelfristig wesentliche
Steigerungen der Umsatz- und Ertragslage moglich erscheinen. Auf Basis der Erfolgsge-
schichten der bestehenden Angebote ist auch davon auszugehen, dass Neukunden im Robo-
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Advisory-Bereich auf die Lésungen der niiio-Gruppe zuriickgreifen werden und sich zudem
Cross-Selling Chancen dieser Losung im Kundensegment der OrderHub-Kunden realisieren
lassen konnten.

Ausblick

Entscheidend fir die weitere Entwicklung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Un-
ternehmensgruppe werden vertriebliche Erfolge im Bereich der Portfolio-Management Soft-
ware und die Fortsetzung der positiven Trends des Market Technology Segmentes werden.
Das Managementteam des Konzerns hat die notwendigen Maflinahmen ergriffen, um die Ska-
lierbarkeit der Organisation und die Erfolgswahrscheinlichkeit im Neukundengeschéaft deutlich
zu erhohen. Diese Verbesserungen in der organisatorischen Leistungsfahigkeit werden sich
nach Erwartung des Vorstands in den kommenden Jahren in deutlich steigenden Umsétzen
und Ertragen niederschlagen.

Das Unternehmen sieht weiterhin groRe Chancen in den weiteren Digitalisierungsschritten im
deutschen und européaischen Wealth und Asset Management Markt und der Verbreiterung des
eigenen Softwareangebots. Das Vermdgensmanagement wird sich in den kommenden Mona-
ten und Jahren mit nochmals erhéhter Geschwindigkeit weiter digitalisieren.

Die weitere wirtschaftliche Entwicklung der niiio finance group ist in hohem MaRe von Ent-
scheidungsprozessen auf Kundenseite abhangig. Der positive Trend bei der Umsatzentwick-
lung sollte sich auch im laufenden Geschéftsjahr realisieren lassen, der Vorstand geht grund-
satzlich von einer Verbesserung der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsindikatoren
aus, insbesondere davon, dass die Ertrage der Tochtergesellschaften die operativen Kosten
der Holding kompensieren werden. Aufgrund der anhaltend groRen Unsicherheiten tber die
weitere Entwicklung der geopolitischen, globalen wirtschaftlichen und finanziellen Lage halt
der Vorstand eine Prognose flr das Geschaftsjahr 2023 fur nicht sinnvoll ableitbar. Nach Ab-
lauf des 1. Halbjahres soll eine Neubewertung dieser Einschatzung vorgenommen werden.

Mittelfristig erwartet der Vorstand, dass sich die wirtschaftliche Lage des Unternehmens weiter
verbessern wird, nicht zuletzt, weil der Kundennutzen der von der niiio finance group entwi-
ckelten Software-Losungen wie Effizienzsteigerungen und Kosteneinsparungen in der aktuel-
len Marktlage noch offenkundiger geworden ist und das Interesse an den integrierten Losun-
gen des Konzerns zukunftig signifikant steigen dirfte.

Daher geht der Vorstand davon aus, dass auf Konzernebene mittelfristig EBITDA-Margen von
10-20% erreichbar sind. Zugleich werden die Erhaltungs- und Erweiterungsinvestitionen, die
sich in der aktivierten Eigenleistung ausdrticken, auf dem aktuellen hohen Niveau verbleiben,
da Menge und Komplexitat der Markt- und Kundenanforderungen dies unumganglich machen,
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um im laufenden Wettbewerb mit Lésungen anzutreten, welche die Erwartungen der Kunden
erreichen und tbertreffen.

Das Unternehmen hat eine klare Strategie erarbeitet und soll sich langfristig zu einer fihren-
den européischen SaaS-Plattform fur Asset- und Wealth-Management-Losungen entwickeln.
Um dieses Potenzial auszuschopfen, sind aus Sicht des Managements gezielte Unterneh-
menstbernahmen ein geeignetes Mittel. Der Zeitpunkt ist besonders ginstig, um die Konsoli-
dierung des Softwaremarktes aktiv mitzugestalten, da dieser aufgrund der zahlreichen kleine-
ren Nischenanbieter vor einer Konsolidierungswelle steht. Die niiio-Gruppe plant, diese Kon-
solidierungsschritte als Erwerber weiterer Softwareunternehmen mitzugestalten, ist dabei aber
von der Bereitschaft von Investoren abhangig, diese Akquisitionsstrategie mitzutragen.

Abhangigkeitsbericht gem. § 312 AktG

Wir haben entsprechend 8§ 312 AktG pflichtgemar einen Abhangigkeitsbericht aufgestellt, des-
sen Schlusserklarung gem. § 312 Abs. 3 AktG wie folgt wiedergegeben wird:

,Der Vorstand erklart, dass die Gesellschaft nach den Umstanden, die ihm in den Zeitpunkten
bekannt waren, in denen Rechtsgeschafte vorgenommen wurden, bei jedem Rechtsgeschaft
eine angemessene Gegenleistung erhielt. Andere Manahmen im Sinne von § 312 AktG sind
weder getroffen noch unterlassen worden.*

Gorlitz, den 25.5.2023

b Aol

Johann Horch Dr. Daniel Berndt
(Vorstand) (Vorstand)
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Konzernabschlussprifers
An die niiio finance group AG

Prufungsurteile

Ich habe den Konzernabschluss der niiio finance group AG und ihrer Tochtergesell-
schaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 31.12.2022 und der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzerneigenkapitalspiegel und der
Konzern-Kapitalflussrechnung fir das Geschaftsjahr vom 01.01.2022 bis zum
31.12.2022 sowie den Konzernanhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus habe ich den Konzernla-
gebericht der niiio finance group AG flur das Geschaftsjahr vom 01.01.2022 bis zum
31.12.2022 gepruft.

Nach meiner Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

° entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmalRiger
Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
maogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31.12.2022 sowie seiner Ertrags-
lage fur das Geschéftsjahr vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2022 und

e vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Kon-
zernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklare ich, dass meine Prufung zu keinen Ein-
wendungen gegen die Ordnungsmalligkeit des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Ich habe meine Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaéaRiger Abschlusspri-
fung durchgefuhrt. Meine Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen
ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prufung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts® meines Bestatigungsvermerks weiterge-
hend beschrieben. Ich bin von den Konzernunternehmen unabh&ngig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und habe meine sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
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Anforderungen erfullt. Ich bin der Auffassung, dass die von mir erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir meine Prifungsur-
teile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats flur den Jahresab-
schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernab-
schlusses, der den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daftir, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundséatzen ordnungsmalfiiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur
verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstétig-
keit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, an-
zugeben. Darlber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren,
sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Kon-
zernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Ein-
klang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MafRnahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Kon-
zernlagebericht erbringen zu kénnen.
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Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit im Konzern

Ich verweise auf die Angaben unter Punkt ,Konsolidierungsgrundsatze® im Konzern-
anhang (insbesondere hinsichtlich der Bewertung der Geschafts- und Firmenwerte in
den Folgekonsolidierungen) sowie die Angaben unter Punkt ,2.2. Entwicklung des
Konzerns im Geschéftsjahr 2022 / Gesamtlage® als auch ,Punkt 2.3.4. Gesamtaus-
sage zur Lage“ und unter ,Punkt 2.4.2 Wesentliche Risiken“ des Konzernlagebe-
richts, in denen die gesetzlichen Vertreter beschreiben, dass die zum 31.12.2019 auf
die niedrigeren beizulegenden Werte abgeschriebenen Geschéfts- und Firmenwerte
der konsolidierten Tochtergesellschaften beibehalten werden, das derzeitige Ge-
schaftsmodell noch nicht in der Lage war, die Kosten des Geschéftsbetriebs und der
Holding zu decken und man das Liquiditatsrisiko weiterhin als ein wesentliches Risi-
ko der Unternehmensgruppe einstuft, auch wenn man kinftig maf3gebliche Liquidi-
tatslberschisse aus der operativen Geschaftstatigkeit der Tochtergesellschaften
erwartet.

Nach meiner Auffassung deuten diese Ereignisse und Gegebenheiten auf das Be-
stehen einer wesentlichen Unsicherheit hin, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfihrung der Tatigkeit der Konzernunternehmen aufwerfen kann
und die ein bestandsgefahrdendes Risiko im Sinne des § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB
darstellt. Mein Prifungsurteil ist beziiglich dieses Sachverhalts nicht modifiziert.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts

Meine Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzern-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtig-
ten — falschen Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der meine Prufungsurteile zum Konzernabschluss
und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mafl? an Sicherheit, aber keine Garantie daftr,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Ab-
schlussprufung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus Verst63en oder Unrichtigkeiten resultie-
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ren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernab-
schlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von
Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tbe ich pflichtgeméafies Ermessen aus und bewahre eine kriti-
sche Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifiziere und beurteile ich die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder un-
beabsichtigter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzern-
lagebericht, plane und fuhre Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risi-
ken durch sowie erlange Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur meine Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Versto3en
hoher als bei Unrichtigkeiten, da Versto3e betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinne ich ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Konzernabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Konzernlagebe-
richts relevanten Vorkehrungen und MafRnahmen, um Prufungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der abzuge-
ben.

beurteile ich die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hangenden Angaben.

ziehe ich Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur FortfUhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen konnen.
Falls ich zu dem Schluss komme, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
bin ich verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, mein jeweiliges Prifungsurteil zu mo-
difizieren. Ich ziehe meine Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum meines Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige
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Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern
seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfliihren kann.

beurteile ich die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzern-
abschlusses einschliefflich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die
zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmani-
ger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

beurteile ich den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss,
seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des
Konzerns.

fuhre ich Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehe ich dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde
gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteile die sachgerechte Ablei-
tung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen gebe ich nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Ich erdrtere mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prufungsfest-
stellungen, einschliellich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die ich wah-
rend meiner Priifung feststelle.

Koln, 25. Mai 2023

Prof.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

in der Fassung vom 01.01.2017



yrbehalte

Allgemeine Auftragsbedingungen

flr

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern iiber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer iibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschiftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig bermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstinde, die erst wihrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhiltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrige auf eigene Rech-
nung zu ibernehmen.

(2) Solite die Durchfithrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tétigwerden des Wirtschafts-
prifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehischlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 4,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fillen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, (iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall geméaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberinhrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestéatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verflgung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergtungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hdhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermagensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen
Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer

Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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